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Zestawienie danych środowiskowych Grupy Budimex

[GRI 302-1] 
[GRI 302-3] 
[GRI 302-4]

Dane środowiskowe

Załączniki

Grupa Budimex

Jednostka 2021

Paliwa zużyte w budynkach i instalacjach

Lekki olej opałowy MWh 6 759,9

Pył węglowy MWh 71 499,9

Gaz ziemny sieciowy MWh 1 774,5

LPG MWh 5 923,4

Propan-butan MWh 102,0

Propan MWh 1 353,6

Łącznie paliwa zużyte w budynkach i instalacjach MWh 87 413,3

Paliwa zużyte w transporcie pojazdami własnymi

Benzyna MWh 13 998,6

Olej napędowy MWh 47 100,7

LPG MWh 2 233,3

CNG MWh 1 144,4

Łącznie paliwa zużyte w transporcie pojazdami własnymi MWh 64 477,1

Paliwa zużyte do napędu parku maszynowego

Benzyna MWh 2 679,8

Olej napędowy MWh 85 613,8

LPG MWh 0,0

Propan MWh 2,9

Propan-butan MWh 10,5

Łącznie paliwa zużyte w transporcie pojazdami własnymi MWh 88 307,0

Wytworzona energia 

Energia elektryczna wytworzona z OZE MWh 62,1

W załączniku prezentowane będą pełne dane niefinansowe dla Grupy Kapitałowej i dla Budimex SA. 
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Zakupiona energia

Energia elektryczna MWh 23 814,1

Energia cieplna MWh 10 789,3

Całkowite zużycie energii MWh 274 800,9

Grupa Budimex

Jednostka 2020 2021 zmiana r/r

Energia ze źródeł odnawialnych na 1 mln zł przychodu MWh/1 mln zł 0,6 0,9 55,9%

Energia ze źródeł nieodnawialnych na 1 mln zł przychodu MWh/1 mln zł 35,1 33,8 -3,5%

Energia ze wszystkich źródeł na 1 mln zł przychodu MWh/1 mln zł 274 890,4 274 800,9 0,0%

Emisje gazów cieplarnianych

Grupa Budimex

Jednostka 2021

Scope 1

Emisje będące skutkiem zużycia paliw w budynkach i instalacjach Mg CO2e 28 342,7

Energia ze wszystkich źródeł na 1 mln zł przychodu MWh/1mln zł 274 800,9

Emisje będące skutkiem zużycia paliw w transporcie Mg CO2e 16 672,8

Emisje będące skutkiem zużycia paliw w parku maszynowym Mg CO2e 23 345,5

Łącznie emisje GHG Scope 1 Mg CO2e 68 361

Scope 2 location-based

Emisje będące skutkiem zakupu energii elektrycznej Mg CO2e 21 648,2

Emisje będące skutkiem zakupu energii cieplnej Mg CO2e 3 883,8

Łącznie emisje GHG Scope 2 location-based Mg CO2e 25 532,1

Scope 2 market-based

Łącznie emisje GHG Scope 2 market-based Mg CO2e 16 030,1

Scope 1+2 location-based

Łącznie emisje GHG Scope 1+2 location-based Mg CO2e 93 893,0

Emisje Scope 1+2 location-based na 1 mln zł przychodu Mg CO2e/1mln zł 11,9

Scope 1+2 market-base 

Łącznie emisje GHG Scope 1+2 market-based Mg CO2e 84391,1

Emisje Scope 1+2 market-based na 1 mln zł przychodu Mg CO2e/1mln zł  11,2

[GRI 305-1] 
[GRI 305-2] 
[GRI 305-4] 
[GRI 305-5] 
[GRI 305-7] 

[TCFD]
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Szczegółowe informacje o zatrudnieniu w 2021 roku
Pracownicy zatrudnieni na umowach na czas nieokreślony w 2021 roku

liczba osób
Grupa Budimex

K M K+M

Kadra wyższego szczebla, w tym: 31 147 178

w wieku od 51 lat 8 25 33

w wieku 31-50 lat 23 122 145

w wieku do 30 lat 0 0 0

Kadra średniego szczebla, w tym: 233 995 1 228

w wieku od 51 lat 14 91 105

w wieku 31-50 lat 192 814 1 006

w wieku do 30 lat 27 90 117

Pozostali pracownicy, w tym: 869 2 289 3 158

w wieku od 51 lat 57 687 744

w wieku 31-50 lat 541 1258 1799

w wieku do 30 lat 271 344 615

Pracownicy wszystkich szczebli struktury 1 133 3 431 4 564

w wieku od 51 lat 79 774 853

w wieku 31-50 lat 756 2 194 2 950

w wieku do 30 lat 298 434 732

Łącznie dla wszystkich szczebli struktury 1 133 3 431 4 564

Pracownicy zatrudnieni na umowach na czas określony w 2021 roku

liczba osób
Grupa Budimex

K M K+M

Kadra wyższego szczebla, w tym: 3 16 19

w wieku od 51 lat 1 4 5

w wieku 31-50 lat 2 12 14

w wieku do 30 lat 0 0 0

Kadra średniego szczebla, w tym: 13 121 134

w wieku od 51 lat 1 20 21

w wieku 31-50 lat 11 91 102

w wieku do 30 lat 1 10 11

Pozostali pracownicy, w tym: 299 1 923 2 222

w wieku od 51 lat 14 449 463

w wieku 31-50 lat 84 947 1 031

[GRI 2-7] 
[GRI 401-1] 
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w wieku do 30 lat 201 527 728

Pracownicy wszystkich szczebli struktury 315 2 060 2 375

w wieku od 51 lat 16 473 489

liczba osób
Grupa Budimex

K M K+M

w wieku 31-50 lat 97 1 050 1 147

w wieku do 30 lat 202 534 736

Łącznie dla wszystkich szczebli struktury 315 2 060 2 375

Pracownicy zatrudnieni na umowach na czas określony i nieokreślony w 2021 roku

liczba osób
Grupa Budimex

K M K+M

Kadra wyższego szczebla, w tym: 34 163 197

w wieku od 51 lat 9 29 38

w wieku 31-50 lat 25 134 159

w wieku do 30 lat 0 0 0

Kadra średniego szczebla, w tym: 246 1 116 1 362

w wieku od 51 lat 15 111 126

w wieku 31-50 lat 203 905 1 108

w wieku do 30 lat 28 100 128

Pozostali pracownicy, w tym: 1 168 4 212 5 380

w wieku od 51 lat 71 1 136 1 207

w wieku 31-50 lat 625 2 205 2 830

w wieku do 30 lat 472 871 1 343

Pracownicy wszystkich szczebli struktury 1 448 5 491 6 939

w wieku od 51 lat 95 1 276 1 371

w wieku 31-50 lat 853 3 244 4 097

w wieku do 30 lat 500 971 1 471

Łącznie dla wszystkich szczebli struktury 1 448 5 491 6 939

Pracownicy z niepełnosprawnością w 2021 roku

 

 

Grupa Budimex

K M K+M

Liczba pracowników z niepełnosprawnością wg stanu na koniec roku obrotowego 9 22 31

Wysokość odprowadzonych składek na PFRON (zł) 8 960 413
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Pracownicy nowozatrudnieni w ciągu roku na czas nieokreślony w 2021 roku

liczba osób
Grupa Budimex

K M K+M

Kadra wyższego szczebla, w tym: 1 13 14

w wieku od 51 lat 0 2 2

w wieku 31-50 lat 1 10 11

w wieku do 30 lat 0 1 1

Kadra średniego szczebla, w tym: 10 25 35

w wieku od 51 lat 2 6 8

w wieku 31-50 lat 8 16 24

w wieku do 30 lat 0 3 3

Pozostali pracownicy, w tym: 7 26 33

w wieku od 51 lat 2 7 9

w wieku 31-50 lat 3 14 17

w wieku do 30 lat 2 5 7

Pracownicy wszystkich szczebli struktury 18 64 82

w wieku od 51 lat 4 15 19

w wieku 31-50 lat 12 40 52

w wieku do 30 lat 2 9 11

Łącznie dla wszystkich szczebli struktury 18 64 82

Pracownicy nowozatrudnieni w ciągu roku na czas określony w 2021 roku

liczba osób 
Grupa Budimex

K M K+M

Kadra wyższego szczebla, w tym: 2 8 10

w wieku od 51 lat 1 1 2

w wieku 31-50 lat 1 7 8

w wieku do 30 lat 0 0 0

Kadra średniego szczebla, w tym: 69 244 313

w wieku od 51 lat 18 21 39

w wieku 31-50 lat 36 150 186

w wieku do 30 lat 15 73 88

Pozostali pracownicy, w tym: 258 1 529 1 787

w wieku od 51 lat 7 298 305

w wieku 31-50 lat 48 764 812

w wieku do 30 lat 203 467 670
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Pracownicy wszystkich szczebli struktury 329 1 781 2 110

w wieku od 51 lat 26 320 346

w wieku 31-50 lat 85 921 1 006

w wieku do 30 lat 218 540 758

Łącznie dla wszystkich szczebli struktury 329 1 781 2 110

Pracownicy zatrudnieni na czas nieokreślony, którzy odeszli z pracy w ciągu roku w 2021 roku

liczba osób 
Grupa Budimex

K M K+M

Kadra wyższego szczebla, w tym: 6 16 22

w wieku od 51 lat 2 6 8

w wieku 31-50 lat 4 10 14

w wieku do 30 lat 0 0 0

Kadra średniego szczebla, w tym: 94 297 391

w wieku od 51 lat 10 45 55

w wieku 31-50 lat 70 226 296

w wieku do 30 lat 14 26 40

Pozostali pracownicy, w tym: 68 399 467

w wieku od 51 lat 6 148 154

w wieku 31-50 lat 42 176 218

w wieku do 30 lat 20 75 95

Pracownicy wszystkich szczebli struktury 168 712 880

w wieku od 51 lat 18 199 217

w wieku 31-50 lat 116 412 528

w wieku do 30 lat 34 101 135

Łącznie dla wszystkich szczebli struktury 168 712 880

Pracownicy zatrudnieni na czas określony, którzy odeszli z pracy w ciągu roku w 2021 roku

liczba osób 
Grupa Budimex

K M K+M

Kadra wyższego szczebla, w tym: 0 4 4

w wieku od 51 lat 0 1 1

w wieku 31-50 lat 0 3 3

w wieku do 30 lat 0 0 0

Kadra średniego szczebla, w tym: 27 107 134

w wieku od 51 lat 3 21 24
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w wieku 31-50 lat 15 63 78

w wieku do 30 lat 9 23 32

Pozostali pracownicy, w tym: 107 1 389 1 496

w wieku od 51 lat 7 329 336

w wieku 31-50 lat 35 721 756

w wieku do 30 lat 65 339 404

Pracownicy wszystkich szczebli struktury 134 1 500 1 634

w wieku od 51 lat 10 351 361

w wieku 31-50 lat 50 787 837

w wieku do 30 lat 74 362 436

Łącznie dla wszystkich szczebli struktury 134 1 500 1 634

Informacje o urlopach macierzyńskich i tacierzyńskich

Grupa Budimex

2020 2021 zmiana r/r

K M K+M K M K+M K M K+M

Odsetek osób, które w danym roku 
zakończyły pracę po mniej niż 12 miesiącach 
od zakończenia urlopu rodzicielskiego, 
macierzyńskiego lub wychowawczego

b/d b/d b/d 14,4% 0,0 14,2% b/d b/d b/d

Liczba osób, które w danym roku zakończyły 
urlop rodzicielski, macierzyński lub 
wychowawczy

111 2 113 99 1 100 -10,8% -50,0% -11,5%

Liczba osób, które w danym roku rozpoczęły 
urlop rodzicielski, macierzyński lub 
wychowawczy

98 1 99 94 0 94 -4,1% -100,0% -5,1%

[GRI 401-3]


